
Руководитель

регионального проекта —

Василькова Екатерина Александровна

_____________

(подпись)

ОДОБРЕН

______________

"(7) Активные меры содействия занятости (Костромская область)"

О Т Ч Е Т

О ХОДЕ РЕАЛИЗАЦИИ РЕГИОНАЛЬНОГО ПРОЕКТА ЗА III КВАРТАЛ 2025 ГОДА

Общий статус реализации

Показатели Бюджет

Общее количество

показателей в отчетном

периоде 1, из них:

- 1 достигнутых

показателей.

Общее количество

результатов в отчетном

периоде 1, из них:

- 0 достигнутых

результатов.

Общее количество

контрольных точек в

отчетном периоде 6, из

них:

- 1 достигнутых

контрольных точек.

Отсутствие отклонений

- - -

Мероприятия (результаты) Контрольные точки

-

0,00 тыс. руб., 0,00 %

За сентябрь 2025 года мероприятие в работе. Проведен отбор работодателей для участия в реализации мероприятия повышения мобильности. В рамках мероприятия

«Повышение мобильности трудовых ресурсов» 3 работодателям Костромской области будут возмещены затраты за привлечение 5 специалистов. Со всеми работодателями

подписаны соглашения об участии в мероприятии.

В настоящее время осуществляется поиск граждан, желающих переехать в Костромскую область с целью трудоустройства на эти предприятия.

Направлен запрос в тех. поддержку от 03.10.2025 № 4231366 о некорректном отображении данных по финансовому обеспечению.

Параметры

-

Количество измененных

параметров: 0



2

1. Риски

№ п/п

Отсутствуют ключевые риски

Планируемые меры

реагирования

Описание риска

Наименование показателя

ОЗР/показателя задачи, не являющейся

ОЗР, результата

Срок выполнения

меры

Оценка возможных

последствий риска

Уровень риска

Ответственный за

принятие мер



Прогнозное

значение  на

конец

отчетного

года

3

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

2. Сведения о достижении показателей регионального проекта

00

№

п/п

КомментарийПоказатели регионального проекта

С
т
а
т
у

с

Уровень

показателя

Плановое

значение на

конец отчетного

периода

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Базовое

значение

Информационная

система

(источник

данных)

Плановое

значение  на

конец

отчетного

года

Фактическое

значение на

конец отчетного

периода

ОЗР. К 2030 году созданы условия для эффективного привлечения работников в целях устранения дефицита кадров

1

ЧеловекРП

Привлечены работники в рамках

региональных программ

повышения мобильности трудовых

ресурсов, возрастающий

Проведен отбор работодателей

для участия в реализации

мероприятия повышения

мобильности. В рамках

мероприятия «Повышение

мобильности трудовых

ресурсов» 3 работодателям

Костромской области будут

возмещены затраты за

привлечение 5 специалистов. Со

всеми работодателями

подписаны соглашения об

участии в мероприятии. В

настоящее время

осуществляется поиск граждан,

желающих переехать в

Костромскую область с целью

трудоустройства на эти

предприятия. Подтверждающие

документы: 1.

"Информационная справка"

Иное Департамент по труду и

социальной защите населения

Костромской области от

02.10.2025г. №б/н, приложен

файл.

0 0

Ведомственный

учет

501.1.

https://project.minfin.ru/CustomFileDownload/DownloadS3File?url=http://192.168.68.207:7480/bucket-unp/ccad4bc2-ad31-496b-9267-89c372b76c71?AWSAccessKeyId=WMNNM3K52V02K2W7FUT1&Expires=253402290000&Signature=pQAVMCUC2Ss4xQO9HqEUFMNjtnQ%3D
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3. Сведения об исполнении помесячного плана достижения показателей регионального проекта в  2025 году

0

№

п/п

На конец

года

Показатели регионального

проекта

Уровень

показате

ля

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Значения по месяцам

майянв фев март апр июн июл авг сент окт нояб

ОЗР: К 2030 году созданы условия для эффективного привлечения работников в целях устранения дефицита кадров

1

Привлечены работники в рамках региональных программ повышения мобильности трудовых ресурсов

1.1

План

Факт/прогноз

5,0000

0,00000,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000

5,0000

0,00000,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000

РП Человек 5,0000

5,0000
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

4. Сведения о достижении мероприятий (результатов), параметров характеристики и контрольных точек регионального проекта

0 0 0

№ п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование

мероприятия

(результата), параметра

характеристики,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на дату

достиже

ния

план факт

Количество

объектов

мероприятия

(результата)

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

периода

1.

ОЗР. К 2030 году созданы условия для эффективного привлечения работников в целях устранения дефицита кадров

Привлечены работники в

рамках региональных

программ повышения

мобильности трудовых

ресурсов Значение:

5,0000 Дата: 31.12.2025

Василькова

Екатерина

Александров

на -

Директор

департамент

а

Ведоственн

ый учет

Иное

Информацио

нная справка

В работе.Проведен

отбор работодателей для

участия в реализации

мероприятия повышения

мобильности. В рамках

мероприятия

«Повышение

мобильности трудовых

ресурсов» 3

работодателям

Костромской области

будут возмещены

затраты за привлечение 5

специалистов. Со всеми

работодателями

подписаны соглашения

об участии в

мероприятии. В

настоящее время

осуществляется поиск

граждан, желающих

переехать в

Костромскую область с

целью трудоустройства

на эти предприятия.

31.12.2025 31.12.2025

5Человек 0 051.1

https://project.minfin.ru/CustomFileDownload/DownloadS3File?url=http://192.168.68.207:7480/bucket-unp/2387d0aa-5864-44ff-a343-375ce4a2ff82?AWSAccessKeyId=WMNNM3K52V02K2W7FUT1&Expires=253402290000&Signature=PJzJwIvs35gToH%2FIf8xhSacgWq4%3D
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№ п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование

мероприятия

(результата), параметра

характеристики,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на дату

достиже

ния

план факт

Количество

объектов

мероприятия

(результата)

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

периода

Предоставлена

информация : 0 из 5.

Подтверждающие

документы: 1.

"Информационная

справка" Иное

Департамент по труду и

социальной защите

населения Костромской

области от 03.10.2025г.

№б/н, приложен файл.

Услуга оказана (работы

выполнены)

Василькова

Екатерина

Александров

на -

Директор

департамент

а

Ведомствен

ный учет

В работе.

20.12.2025 20.12.2025

1.1.K.1

Заключено соглашение о

предоставлении

субсидии юридическому

(физическому) лицу

(соглашение о

предоставлении

субсидии юридическому

(физическому) лицу

включено в реестр

соглашений)

Василькова

Екатерина

Александров

на -

Директор

департамент

а

Ведомствен

ный учет

В работе.

31.12.2025 31.12.2025

1.1.K.2

Предоставлен отчет о

выполнении соглашения

Василькова

Екатерина

Ведомствен

ный учет

В работе.

31.12.2025 31.12.2025

1.1.K.3

https://project.minfin.ru/CustomFileDownload/DownloadS3File?url=http://192.168.68.207:7480/bucket-unp/2387d0aa-5864-44ff-a343-375ce4a2ff82?AWSAccessKeyId=WMNNM3K52V02K2W7FUT1&Expires=253402290000&Signature=PJzJwIvs35gToH%2FIf8xhSacgWq4%3D
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№ п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование

мероприятия

(результата), параметра

характеристики,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на дату

достиже

ния

план факт

Количество

объектов

мероприятия

(результата)

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

периода

о предоставлении

субсидии юридическому

(физическому) лицу

Александров

на -

Директор

департамент

а

Созданы условия по

закреплению

привлеченных

работников (персонала)

на рабочих местах

Василькова

Екатерина

Александров

на -

Директор

департамент

а

Ведоственн

ый учет

Иное

Информацио

нная справка

Выполнено. Просрочка

30 дней. Департаментом

по труду и социальной

защите населения

Костромской области

заключены соглашения

об участии в

мероприятии

"Повышение

мобильности трудовых

ресурсов в Костромской

области"

государственной

программы

Костромской области

"Содействие занятости

населения Костромской

области" с АО

"Костромской завод

автокомпонентов" и

ООО "Галичский

фанерный комбинат".

Подтверждающие

документы: 1.

"Информационная

справка" Иное

01.07.2025 31.07.2025

1.1.K.4

https://project.minfin.ru/CustomFileDownload/DownloadS3File?url=http://192.168.68.207:7480/bucket-unp/e18cd19b-a6bb-40af-982b-ddcc83e0d748?AWSAccessKeyId=WMNNM3K52V02K2W7FUT1&Expires=253402290000&Signature=4j0qtZMsdLYDSDyqYJGR%2BHU0Vas%3D
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№ п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование

мероприятия

(результата), параметра

характеристики,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на дату

достиже

ния

план факт

Количество

объектов

мероприятия

(результата)

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

периода

Департамент по труду и

социальной защите

населения Костромской

области от 31.07.2025г.

№б/н, приложен файл.

Для оказания услуги

(выполнения работы)

подготовлено

материально-

техническое (кадровое)

обеспечение

Василькова

Екатерина

Александров

на -

Директор

департамент

а

Ведомствен

ный учет

В работе.

01.10.2025 01.10.2025

1.1.K.5

Предоставлен отчет о

выполнении соглашения

о предоставлении

субсидии юридическому

(физическому) лицу

Василькова

Екатерина

Александров

на -

Директор

департамент

а

Ведомствен

ный учет

В работе.

31.12.2025 31.12.2025

1.1.K.6

https://project.minfin.ru/CustomFileDownload/DownloadS3File?url=http://192.168.68.207:7480/bucket-unp/e18cd19b-a6bb-40af-982b-ddcc83e0d748?AWSAccessKeyId=WMNNM3K52V02K2W7FUT1&Expires=253402290000&Signature=4j0qtZMsdLYDSDyqYJGR%2BHU0Vas%3D
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

5. Сведения об исполнении финансового обеспечения реализации регионального проекта

00

№

п/п

Комментарий

Наименование мероприятия

(результата) и источники

финансирования

Процент

исполнения (8)/

(5)*100

Объем финансового обеспечения, тыс. рублей Исполнение, тыс. рублей

Сводная

бюджетная

роспись

Кассовое

исполнение

Учтенные

бюджетные

обязательства

Лимиты

бюджетных

обязательств

Предусмотрено

паспортом

регионального

проекта

5431 7 10986

С
т
а
т
у

с

2

(06) К 2030 году созданы условия для эффективного привлечения работников в целях устранения дефицита кадров

1

1 125,001 125,00

(13) Привлечены работники в

рамках региональных программ

повышения мобильности

трудовых ресурсов, код

направления расходов:547800

1.1 0,00 0,000,001 125,00

1 125,001 125,00

консолидированный бюджет

субъекта Российской

Федерации, в т.ч.:

1.1.1 0,00

риск неисполнения результата

отсутствует

0,000,001 125,00

1 125,001 125,00

бюджет субъекта Российской

Федерации

1.1.1.

1

0,00

риск неисполнения результата

отсутствует

0,000,001 125,00

0,000,00

межбюджетные трансферты

бюджета субъекта Российской

Федерации бюджетам

муниципальных образований

1.1.1.

2

0,00 0,000,000,00

0,000,00

бюджеты муниципальных

образований

1.1.1.

3

0,00 0,000,000,00

0,000,00внебюджетные источники1.1.4 0,00 0,000,000,00
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

Комментарий

Наименование мероприятия

(результата) и источники

финансирования

Процент

исполнения (8)/

(5)*100

Объем финансового обеспечения, тыс. рублей Исполнение, тыс. рублей

Сводная

бюджетная

роспись

Кассовое

исполнение

Учтенные

бюджетные

обязательства

Лимиты

бюджетных

обязательств

Предусмотрено

паспортом

регионального

проекта

5431 7 10986

С
т
а
т
у

с

2

Всего по региональному проекту за счет всех

источников, в том числе:

консолидированный бюджет субъекта

Российской Федерации, в т.ч.:

бюджет субъекта Российской Федерации

межбюджетные трансферты бюджета

субъекта Российской Федерации бюджетам

муниципальных образований

бюджеты муниципальных образований

внебюджетные источники

1 125,001 125,00 0,00 0,000,001 125,00

1 125,001 125,00 0,00 0,000,001 125,00

1 125,001 125,00 0,00 0,000,001 125,00

0,00 0,00 0,000,000,00

0,000,00 0,00 0,000,000,00

0,000,00 0,00 0,000,000,00

0,00
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6. Сведения о помесячном исполнении бюджета субъекта в части бюджетных ассигнований, предусмотренных на финансовое обеспечение реализации

регионального проекта в 2025 году

№ п/п Наименование мероприятия (результата)

План исполнения нарастающим итогом (тыс. рублей)

На конец 2025 года

(тыс. рублей)

майянв фев март апр июн июл авг сент окт нояб

1 К 2030 году созданы условия для эффективного привлечения работников в целях устранения дефицита кадров

1.1.

Привлечены работники в рамках региональных программ повышения мобильности трудовых ресурсов

План

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1 125,000,000,000,000,00

Факт/прогноз

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1 125,000,000,000,000,00

0,00

0,00


